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Asunto: Stud. informe proyecto decreto calendario fiestas laborales 2024

De conformidad con dispuesto en el articulo 4.2.b) de la Ley 6/2003, de 3 de abril, reguladora de la Asistencia Juridica a
la Comunidad de Castillay Ledn y en el articulo 3.b) del Decreto 17/1996, de 1 de febrero, de organizacién y
funcionamiento de los Servicios Juridicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, se solicita informe juridico sobre el
Proyecto de Decreto el que se establece el Calendario de fiestas laborales en el &mbito de la Comunidad de Castilla y
Ledn para el afio 2024,

Paginaldel



